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ПОЛОЖЕНИЕ 

 об итоговой аттестации в ГБПОУ « ТМТ»
Таруса, 2013 год

1.          Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано на основе Закона РФ «Об образовании», «Положения об итоговой аттестации выпускников учреждений начального профессионального образования, утвержденного Министерством образования РФ (приказ № 563 от 01.11.1995 г.), Типового положения об образовательном учреждении начального профессионального образования, утвержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2008 г. №521, Устава образовательного учреждения, инструктивного письма «Об организации итоговой аттестации выпускников НПО» № 03-1124 от 17.05.99 г., федеральных государственных образовательных стандартов начального профессионального образования (раздел VIII. Требования к оцениванию качества освоения основной профессиональной образовательной программы).
1.2. В соответствии с Законом РФ «Об образовании» государственная (итоговая) аттестация выпускников  образовательных учреждений  профессионального образования   является обязательной. 

1.3.   Целью государственной (итоговой) аттестации в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального профессионального образования является оценка качества подготовки обучающихся и компетенций, необходимых для осуществления профессиональной деятельности по полученной профессии и квалификации.
1.4. Государственная (итоговая) аттестация выпускников ГБПОУ  «ТМТ»

проводится в УЗ после освоения  основной профессиональной образовательной программы и завершается выдачей документа государственного образца об уровне образования и квалификации.

1.5. К государственной (итоговой) аттестации допускаются обучающиеся, успешно завершившие в полном объеме освоение основной профессиональной образовательной программы начального профессионального образования, разработанной в соответствии с требованиями ФГОС НПО и прошедшей государственную аккредитацию. 

1.6.  Необходимым условием допуска к государственной (итоговой) аттестации является представление документов, характеризующих образовательные достижения выпускников и подтверждающих освоение компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практик по каждому из основных видов профессиональной деятельности, собранных в портфолио обучающегося. В том числе выпускником могут быть представлены отчеты о ранее достигнутых результатах, дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы) олимпиад, конкурсов, творческие работы по профессии, характеристики с мест прохождения производственной практики.

1.7.  Допуск обучающегося к государственной (итоговой) аттестации объявляется приказом директора и доводится до сведения выпускников до начала работы государственной аттестационной комиссии. 

2.          Состав аттестационной комиссии и её функции

2.1.  Государственная (итоговая) аттестация выпускников осуществляется государственной аттестационной комиссией (далее - ГАК) по каждой основной профессиональной образовательной программе, прошедшей государственную аккредитацию. Для укрупненной группы профессиональных образовательных программ может создаваться единая государственная аттестационная комиссия.

2.2. Государственную аттестационную комиссию возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. Председатель ГАК назначается приказом Министерства образования Калужской области. 

2.3. В состав государственной аттестационной комиссии  входят преподаватели и мастера производственного обучения ГБПОУ «ТМТ», а также специалисты предприятий, организаций и учреждений по профилю подготовки выпускников. Заместителем председателя государственной аттестационной комиссии является руководитель ГБПОУ «ТМТ», либо его заместители.

2.4.  При государственной (итоговой) аттестации выпускников, получивших начальное профессиональное образование по профессиям подконтрольным Ростехнадзору и другим организациям и ведомствам, в состав аттестационных комиссий могут быть включены представители этих организаций и ведомств по согласованию.

2.5. Состав ГАК утверждается приказом руководителя ГБПОУ « ТМТ»
2.6.Основными функциями ГАК являются:

-  оценка качества подготовки в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта НПО и компетенций выпускников, необходимых для осуществления профессиональной деятельности по полученной профессии;

-  принятие решения о присвоении уровня рабочей квалификации по результатам государственной (итоговой) аттестации и выдаче выпускнику документа государственного образца о начальном профессиональном образовании;

-разработка рекомендаций на основе анализа результатов государственной (итоговой) аттестации выпускников ГБПОУ «ТМТ»,  для корректировки учебного плана и рабочих  основных  профессиональных  образовательных программ по профессии с целью улучшения профессиональной подготовки обучающихся.

2.7. ГАК руководствуется в своей работе настоящим Порядком и учебно-методической документацией, разрабатываемой ГБПОУ «ТМТ» ,на основе федерального государственного образовательного стандарта начального профессионального образования. 

2.8.   По окончании государственной (итоговой) аттестации председатель составляет отчет о работе государственной аттестационной комиссии, в котором отражена следующая информация:

·         качественный состав ГАК;

·         характеристика общего уровня подготовки обучающихся по основной профессиональной образовательной программе;

·         анализ результатов ГИА;

·         недостатки в подготовке обучающихся;

·         выводы и предложения для совершенствования подготовки обучающихся по профессии

2.9.  Сроки проведения государственной (итоговой) аттестации устанавливаются графиком учебного процесса в соответствии с ФГОС.

3.          Содержание государственной (итоговой)  аттестации

3.1.  Государственная (итоговая) аттестация обучающихся по основной профессиональной образовательной программе включает защиту выпускной квалификационной работы, состоящей из выпускной практической квалификационной работы и письменной экзаменационной работы. 

3.2.  Тематика выпускной квалификационной работы должна соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. Темы выпускных квалификационных работ разрабатываются преподавателями и мастерами производственного обучения ГБПОУ «ТМТ» ,совместно со специалистами предприятий или организаций, деятельность которых соответствует профилю подготовки выпускника. Перечень тем выпускных квалификационных работ рассматривается на заседании методических комиссий  УЗ и утверждается руководителем  ГБПОУ «ТМТ»
3.3.  При подготовке выпускной квалификационной работы каждому обучающемуся назначается руководитель. Основными функциями руководителя выпускной квалификационной работы являются:

·         консультирование по вопросам содержания и последовательности выполнения выпускной квалификационной работы;

·         оказание помощи обучающемуся в подборе необходимой литературы;

·         контроль хода выполнения выпускной квалификационной работы;

·         подготовка письменного отзыва на выпускную квалификационную работу. В отзыве руководителем дается оценка общих и профессиональных компетенций, продемонстрированных выпускником при выполнении выпускной квалификационной работы по основным показателям оценки результата.

3.4.  Задания на выпускную квалификационную работу выдаются выпускнику  не позднее, чем за полгода до начала Г(и)А, и сопровождаются консультацией о назначении и задачах, структуре и объёму работы, принципах разработки и оформления, примерном распределении времени на выполнение отдельных частей выпускной квалификационной работы.

3.5. Выпускная практическая квалификационная работа по профессии (профессиям) (далее - ВПКР) по усмотрению ГБПОУ «ТМТ» с учетом специфики профессий, по которым присваивается квалификация, имеющейся материально-технической базы может проводиться на базе профильных предприятий, учреждений и организаций, либо в учебных мастерских ОУ.

3.6.   ВПКР должна предусматривать сложность работы не ниже разряда по профессии рабочего, предусмотренного ФГОС, и включает в себя выполнение работ по изготовлению продукции (изделия), по оказанию услуги и т.п. в соответствии с заданием. В случаях, когда невозможно изготовление готовой продукции, по решению методической комиссии обучающийся может выполнять макет или модель. ВПКР выполняется в присутствии членов государственной аттестационной комиссии.

3.7. По профессиям, квалификация по которым не может быть определена путем выполнения конкретной практической работы, квалификацию выпускника аттестационная комиссия устанавливает при проверке профессиональной подготовленности непосредственно на его рабочем месте.

3.8. Письменная экзаменационная работа должна соответствовать содержанию одного или нескольких видов профессиональной деятельности и содержать описание разработанного процесса выполнения ВПКР, выполняется согласно  «Порядка о письменной экзаменационной работе». 

4.          Порядок проведения государственной (итоговой) аттестации в техникуме.

4.1. Расписание проведения государственной (итоговой) аттестации и консультаций утверждается руководителем ГБПОУ «ТМТ»  и доводится до сведения обучающихся не позднее, чем за две недели до начала работы государственной аттестационной комиссии.

4.2.  На заседание государственной аттестационной комиссии техникумом предоставляются следующие документы:

·         федеральный государственный образовательный стандарт начального профессионального образования по профессии;

·         приказ о допуске обучающихся к государственной (итоговой) аттестации;

·         портфолио, включающее в себя:

-документы, характеризующие образовательные достижения выпускников и подтверждающих освоение компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практик по каждому из основных видов профессиональной деятельности (сводные ведомости  успеваемости обучающихся, протоколы промежуточной аттестации);

-документы, характеризующие образовательные достижения выпускников, полученные вне рамок основной профессиональной образовательной программы:  отчеты о ранее достигнутых результатах, дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы) олимпиад, конкурсов, спортивных состязаний, творческие работы по профессии, характеристики с мест прохождения производственной практики.

4.3.  Подведение результатов государственной (итоговой) аттестации выпускников по профессии проводится с учетом оценок:

·         общих и профессиональных компетенций, сделанных специалистами  ГБПОУ «ТМТ»  на основании результатов промежуточной аттестации по учебным дисциплинам и профессиональным модулям;

·         членов аттестационной комиссии по результатам защиты выпускной квалификационной работы.

4.4.  Решение государственной аттестационной комиссии принимается большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании. При равном количестве голосов голос председателя является решающим. 

4.5. Заседание государственной аттестационной комиссии протоколируется. Результаты государственной (итоговой) аттестации объявляются в тот же день после оформления протокола. 

4.6. В протоколе отражается фамилия, имя, отчество  аттестуемого, результаты итоговой аттестации, присуждаемая квалификация (квалификации), особое мнение членов комиссии, предложения о выдаче документа государственного образца. Протоколы подписываются председателем и членами государственной аттестационной комиссии.

4.7.                    Протоколы государственной (итоговой) аттестации выпускников и сводные ведомости итоговых оценок по изученным предметам хранятся постоянно в архиве ОУ.

4.8.  Обучающийся,  не прошедший государственной (итоговой) аттестации или получивший на аттестации неудовлетворительные результаты, может пройти повторную государственную (итоговую) аттестацию не ранее, чем через год. 

4.9.  Выпускникам, не  прошедшим аттестационных испытаний в полном объеме и в установленные сроки по уважительным причинам, может быть назначен другой срок их проведения или их аттестация может быть отложена до следующего периода работы аттестационной комиссии.

4.10. Обучающийся, не завершивший образование по основной профессиональной образовательной программе, не прошедший государственной (итоговой) аттестации или получивший оценку «неудовлетворительно», отчисляется из ГБПОУ «ТМТ» с выдачей справки  установленного образца. 

4.11.Выпускник ОУ считается завершившим обучение на основании приказа руководителя ОУ об его отчислении в связи с полным освоением основной профессиональной образовательной программы начального профессионального образования и прохождением государственной (итоговой) аттестации.

4.12. Выпускные квалификационные работы после их защиты хранятся в ГБПОУ «ТМТ»  три года, затем списываются соответствующим актом.

4.13. Лучшие выпускные квалификационные работы, представляющие учебно-методическую ценность, могут быть использованы в качестве учебных пособий в учебном процессе.
